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L'ONCF recrute

TECHNICIEN FONCIER
PROFIL POSTE
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e N+ 1: CHEF DE SERVICE FONCIER « INTERNE : Toutes les entités du Groupe ONCF
eN-1 : - « EXTERNE : Administrations Publiques, autorités,
Propriétaires des terrains et autres établissements
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MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE |

e Suivre les procédures d'expropriation pour utilité publique ;

| Vérifier les plans et états parcellaires ;

|« Assister aux opérations des constatations des états des lieux et commission administratif d'évaluation ; :
e Traiter des réclamations d’ordre techniques ; )
e Suivre les dossiers d'assainissement et d'immatriculation du foncier ;

e Assister aux missions d'expertise.
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PROFIL CANDIDAT

SAVOIR-FAIRE

» Maitrise des activités topographiques nécessaires
a la procédure d'expropriation (polygonale, levé
topographique, établissement des plans techniques...) ;

« Connaissance en matiere d'établissement des dossiers
technique et d'immatriculation ;

 Maitrise des outils informatiques (Autocad, Covadis...).

EXPERIENCE SOUHAITEE

Au moins 1an d'expérience

CONDITIONS D'EMPLOI

@ TYPE DE CONTRAT : CDI

QLS

PROCEDURE DE SELECTION

Seuls les diplomes délivrés par les établissements publics ou ceux disposant d'une attestation
d’'équivalence délivrée par les autorités compétentes seront éligibles.

Yoncr

SAVOIR-ETRE

 Avoir un sens d'initiative et d'anticipation ;
» Adaptabilité;

e Organisation ;

» Travail en équipe ;

« Avoir un sens du résultat et performance ;
e Rigueur et autonomie.

FORMATION

Technicien spécialisé (Topographie)

LIEU DE TRAVAIL : RABAT =22 DEPLACEMENT A PREVOIR : OUI

SCANNER
LE CODE QR

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

» Copie du diplome ;

» Copie de la carte d'identité nationale ;
e CV actualisé ;

o Attestation(s) de travail.

Tout dossierincomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté.
Veuillez renseigner et transmettre la demande de candidature en utilisant le lien ci-dessous :

|
https://oncfhiring.maljobs/jpE483 \§£> |_

Seules les candidatures recues via ce lien seront traitées.

=

GET STARTED

Les candidats intéressés par cette offre doivent soumettre leur candidature au plus tard

le 11 Octobre 2024 a 23h00.

Page : 2/2



https://oncfhiring.ma/jobs/jpE483

