
 

 

 

Dans le cadre de l’accompagnement de son développement, l’Office National des Chemins de Fer 
recrute un Technicien expérimenté pour le poste « Infographiste ». 
 

Rattaché à la Direction des Ressources Humaines, le titulaire du poste sera chargé des missions 
principales suivantes : 
 

Principales missions du poste : 

• Concevoir et réaliser les maquettes des projets d'édition et de publication ; 
• Elaborer les supports de la photothèque ; 
• Participer à la réalisation des rapports et supports de communication de la DRH ; 
• Concevoir et réaliser une maquette pour tous les documents officiels de l'Office ; 
• Apporter son appui technique aux entités de la DRH dans la réalisation graphique de leurs 

documents. 
 

Conditions exigées : 
• Formation de base : Diplôme de Technicien Spécialisé en Infographie  
• Expérience : 5 ans minimum dans le domaine de l’infographie 
• Compétences informatiques liées au domaine de l’infographie : Adobe InDesign CC, Adobe 

Illustrator CC, Adobe Photoshop CC, Adobe Acrobat Pro, etc. 
• Langues maitrisées : Arabe, Français, Anglais (souhaitable). 

 

Compétences comportementales : 

­ Créativité 

­ Sens de l'organisation 

­ Respect des délais 

­ Rigueur 

­ Esprit d’équipe 

­ Aisance relationnelle. 
 

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature au plus tard le mercredi 
12 octobre 2022 sur le lien suivant :  

 

https://concours-recrutement.ma/offre-emploi-109.html 
 

 

 Seuls les diplômes délivrés par les établissements publics et ceux disposant d’attestation d’équivalence 
délivrée par les autorités compétentes seront éligibles.  

 Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :  
- Une copie conforme du diplôme  

- Une copie conforme de la carte d’identité nationale  

- Le CV actualisé 

- Attestation(s) de travail justifiant l’expérience requise 

 Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté 

 Renseigner la demande de candidature à travers le lien communiqué en haut 

 Seules les candidatures reçues via internet seront traitées 

https://concours-recrutement.ma/offre-emploi-109.html

